
2023

mindful.
respectful.

responsible.

Une campagne des hautes écoles suisses, organisations
apparentées et instituts de recherche, dans le cadre du

programme P-7 2021-24 coordonné par swissuniversities.

Agir face aux discriminations

Atelier

Vous est-il déjà arrivé d’être témoin ou confronté-e à une attitude ou à une remarque 

déplacée sans savoir comment y faire face ? Lors de cet atelier, vous apprendrez à 

identifier les situations discriminantes et développerez des stratégies pour réagir 

adéquatement lorsqu’elles se présentent. À son issue, vous saurez à qui vous adresser 

en cas de besoin, contribuant ainsi activement à faire de l’UniNE un environnement 

de travail et d’études inclusif où règnent respect et bienveillance. 

Par 

Dre Klea Faniko, psychologue sociale, chercheuse et chargée de projet au Service 

égalité & diversité de l’Université de Genève

Morgane Wüthrich, déléguée au Bureau égalité et diversité, Université de Neuchâtel

Mercredi 3 mai 2023, 12h15-14h45

Université de Neuchâtel, Av. du Premier-Mars 26

Bâtiment principal, salle B41 (rez)

Inscription (corps estudiantin, max 15 places) : 

www.unine.ch/egalite/sh2023

Une attestation de participation sera délivrée à l’issue de l’atelier.

Organisation: 

Bureau égalité et diversité

egalite.diversite@unine.ch

Besoin de soutien?

www.unine.ch/harcelement


