

Swiss-European Mobility Programme – Mobilité du personnel à des fins d'enseignement
[bookmark: _GoBack]Rapport final
1. Informations personnelles
[bookmark: _Hlk63666324]Nom et prénom :____________________________________________
Sexe : 	M ☐	F ☐	Autre ☐		Pas d’indication ☐
Nationalité : 	____________________________________________
E-Mail : 	____________________________________________
[bookmark: _Hlk63666393]Discipline académique/domaine de travail : ______________

Niveau d’expérience : ☐ 0 à 10 ans		☐ 10 à 20 ans 	☐ plus de 20 ans
2. Informations sur le séjour à l’étranger 
Institution d'origine : ____________________________________________
Ville, pays : ____________________________________________
Institution d'accueil : ____________________________________________
Ville, pays : ____________________________________________

Niveau d’enseignement :  ☐ Bachelor	☐ Master  ☐ Postgrade  ☐ Formation professionnelle supérieure	☐ Multiple

[bookmark: _Hlk63666600]Langue d’enseignement : ______________

Nombre d’heures d’enseignement donné : ______________

[bookmark: _Hlk63666624]Dates du séjour à l'étranger (jours de voyage non compris) (jj/mm/aaaa): de ______________ jusqu'à ______________
3. Organisation du séjour 
Merci de mentionner des informations telles que :
les contacts préliminaires avec l’institution d'accueil (p.ex. : Qui a sélectionné l’institution, pourquoi et comment? Le département en question a-t-il déjà des activités de coopération ?).
la préparation de la période d'enseignement à l'étranger (préparation linguistique, mise au point de matériel pédagogique, etc.).

____________________________________________ 













4. Contenu du séjour
[bookmark: _Hlk66376092]Merci de mentionner des informations telles que : 
le type de cours et méthode pédagogique (cours magistral, séminaire, atelier, etc.).
les détails concernant le niveau d'intégration de l'enseignement dans l’institution d'accueil (co-enseignement, lien avec d'autres cours, etc.).
d’autres activités élaborées/mises en œuvre dans l'institution d'accueil (p. ex.: suivi des étudiant-e-s en échange provenant de l'établissement d'origine, participation à des tests/examens, préparation d'autres activités de coopération/recherche, etc.). Impact sur une coopération future.

____________________________________________
5. Évaluation du séjour
Les objectifs fixés à des fins d'enseignement (« Mobility Agreement ») ont-ils été atteints ?

Oui ☐	Non ☐

Avez-vous atteint d'autres objectifs ? 

Oui ☐	Non ☐
 
[bookmark: _Hlk63666903]Si oui, veuillez préciser lesquels : ____________________________________________

Remarques relatives aux éléments positifs et/ou aux difficultés rencontrées :

____________________________________________

Veuillez évaluer la qualité de la période de mobilité : Sur une échelle de 1 à 5: 1 = insuffisant/nul, 5 = excellent

Évaluation des acquis de la mobilité :
[bookmark: _Hlk63666925]1 ☐	2 ☐	3 ☐	4 ☐	5 ☐

Évaluation des apports socioculturels de la mobilité :
1 ☐	2 ☐	3 ☐	4 ☐	5 ☐

Évaluation générale de votre mobilité : 
1 ☐	2 ☐	3 ☐	4 ☐	5 ☐

Quelles recommandations feriez-vous pour que votre expérience et les résultats de votre mobilité soient diffusés et exploités au sein de votre département/institution ? 

____________________________________________

Suggestions (comment le programme de mobilité dont vous avez bénéficié pourrait-il être amélioré, etc.) :

____________________________________________



[bookmark: _Hlk63418257]Lieu, date : _______________________ , __________________ 


[bookmark: _Hlk63417953]Signature : ___________________________________________
