
 

 

  
 

 
 

Examinateur de marques (h/f/d) 

 

60 – 100 %, entrée en fonction immédiate ou à une date à convenir, pour une durée limitée à 3 ans 

 

Tu fais preuve de curiosité ? Alors, tu es ici au bon endroit. 

Nous recherchons, pour notre Division Marques & Designs, des personnalités avides de connaissances pour 

compléter notre équipe et contribuer à l’examen de plus 30 000 marques suisses et internationales chaque 

année. Tu n’as pas besoin d’être Einstein, mais il serait utile que tu saches que le terme anglais Apple ne 

désigne pas qu’un fruit, ou encore que l’on trouve des « Panda » aussi ailleurs qu’au zoo. Découvre un poste 

aux aspects variés qui te permettra de faire des recherches, de discuter, d’argumenter, de prendre des 

décisions et de te développer. Dans le cadre de ton travail, tu contribueras au respect rigoureux des délais de 

traitement et à la satisfaction de notre clientèle. Accessoirement, tu acquerras une multitude de connaissances 

diverses grâce auxquelles tu ne manqueras pas de briller lors d’un prochain pub quiz.  

 

 

Ce qui t’attend chez nous 

• Tu décides, à l’aide de tes capacités à effectuer 

des recherches et à formuler des motifs 

conformes à la pratique, si une marque peut 

être protégée 

• Tu expliques les divers motifs de rejet d’une 

demande d’enregistrement de marque de 

manière claire et précise grâce à tes 

compétences rédactionnelles et argumentatives 

convaincantes 

• Tu fournis des renseignements par écrit et par 

oral à notre clientèle 

  

 

 

 

 

Ce qui fait ton succès 

• Tu es titulaire d’un diplôme du niveau tertiaire 

et tu as une première expérience 

professionnelle pratique 

• Ta langue maternelle est le français ou 

l’allemand et tu as de très bonnes 

connaissances écrites et orales de l’autre 

langue 

• Tu aimes faire des recherches, rédiger et 

argumenter 

• Tu disposes d’une solide culture générale, tu as 

une grande vivacité d'esprit et tu t’intéresses 

aux questions juridiques 

• Tu apprécies le travail autonome et assorti de 

délais au sein d’équipes multilingues 

• Tu es ouvert à la nouveauté, et les processus 

numériques ainsi que les équipes de projets ne 

te font pas peur



 

 

 

Travailler à l’IPI 

 

Ton interlocuteur 

Institut Fédéral de la Propriété Intellectuelle 

Monsieur Basil Brändle, HR Business Partner  

Stauffacherstrasse 65/59g, 3003 Berne 

Téléphone : +41 31 377 70 07, courriel : jobs@ipi.ch 

 

Tu trouveras des informations complémentaires sur les tâches de l'IPI et nos conditions d'emploi attrayantes sur 

www.ipi.ch. 

Postule dès aujourd’hui et construis ton avenir avec nous ! 

Qui sommes-nous ? 

L’Institut Fédéral de la Propriété Intellectuelle (IPI) est le centre de compétences de la Confédération pour les 

brevets, les marques, les indications de provenance, les designs et le droit d’auteur. Nous aidons les 

innovateurs et les créateurs à transformer leurs idées en valeurs et contribuons ainsi à la promotion de 

l’innovation, de la compétitivité, de la diversité culturelle et du progrès social. Sous le nom d’ip-search, l’IPI 

propose en outre des recherches en brevets dans le monde entier. 

Ton lieu de travail 
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