
 
 

 
Le Réseau fribourgeois de santé mentale – RFSM est rattaché à la Direction de la santé et des affaires 
sociales (DSAS). Le RFSM est un pôle de compétences médicales, infirmières et psychosociales spécialisé en 
santé mentale.  
Etablissement de droit public, le RFSM emploie 800 collaboratrices et collaborateurs actifs dans une quarantaine 
de métiers déployés sur six sites dans le canton de Fribourg.  
 
Afin d’apporter un soutien à son Service des affaires juridiques, la Responsable des affaires juridiques, 
recherche un-e : 
 

Stagiaire juriste, 60 à 80% 

de suite ou à convenir (CDD d’un an) 

 
 
Missions du poste : 

Soutien juridique aux thérapeutes / rédaction de déterminations (droit pénal, droit médical, droit de protection 

de l’enfant et de l’adulte, protection des données, responsabilité civile), gestion des plaintes, suivi des sinistres 

en assurances choses et RC. 

Conditions : activité variée, vous serez encadré-e par la Responsable des affaires juridiques. 

 
 
Votre profil : 

• Master en droit suisse, intérêt pour le droit de la santé 

• Esprit d'analyse, rigueur, discrétion, aisance relationnelle, polyvalence 

• Bonnes compétences rédactionnelles 

• Maîtrise des outils informatiques  

• Vous disposez d’une excellente maîtrise orale et écrite du français, avec de bonnes connaissances de 

la langue allemande 

 
 
Des renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de : Nathalie Favre, Responsable des 
affaires juridiques, nathalie.favre@rfsm.ch  
 
Votre dossier de candidature complet, accompagné des documents usuels, est à adresser, jusqu’au  

31 octobre 2026 par le biais du lien https://jobs.fr.ch (poste n° 10569) 

 

 

NB : Merci aux agences de placement de s’abstenir 
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