® Intégration et
r I formation
professionnelle

L’Orif est présent en Suisse romande avec 10 sites de formation et
plus de 520 collaborateurs-trices. Au sein de la direction générale,
nous recherchons :

Un-e stagiaire

\Vous souhaitez mettre vos connaissances au service de la réadaptation
professionnelle ? Rejoignez une structure innovante, engagée dans
I'évaluation et I'accompagnement de personnes bénéficiaires de
I'assurance-invalidité.

Mission
e Contribuer activement a la structuration des processus
internes liés a la protection des données
¢ Amélioration de la documentation en conformité avec la
législation sur la protection des données
e Réaliser la cartographie des traitements de données
personnelles
Analyser la gouvernance de données en lien avec la nlpd
Analyse des risques et de la conformité a la nlpd
Concevoir des supports de sensibilisation interne
Assurer une veille juridique en matiére de protection des
données

Profil et compétence

o Etudiant-e en Master en droit (droit du numérique, protection
des données), management des systémes d’information ou
formation équivalente
Fort intérét pour la protection des données
Bonnes capacités d’analyse, de rédaction et de synthése
Esprit rigoureux, autonome et organisé
A l'aise avec la documentation et la formalisation des
processus

Nous offrons

Une activité a responsabilités, variée et porteuse de sens
Un environnement de travail innovant et collaboratif

Des conditions de travail attractives

Entrée en fonction : a convenir

Nous attendons avec plaisir votre dossier de candidature complet a
'adresse Rh.Recrutement@orif.ch.

Des renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprés de
Mme Alessandra Aslan, directrice RH, tél. 058 300 11 12.

Vous devez présenter des antécédents et une moralité compatible avec
la mission qui vous est confiée. L’extrait standard et I'extrait spécial du
casier judiciaire seront demandés lors de 'engagement.

Seuls les dossiers correspondant au profil demandé seront traités.
www.orif.ch
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