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Stage rémunéré - Capture de savoir-faire en vidéo 
Taux de 40 à 100 % · plusieurs mois · Littoral ou Montagnes neuchâteloises 

Certains tours de main mettent vingt ans à s’acquérir et disparaissent le jour d’un départ à la retraite. Ta 
mission : les filmer avant qu’ils ne se perdent. 

Pour nos clients, des groupes industriels de précision du Littoral et des Montagnes neuchâteloises, nous 
cherchons un ou une stagiaire chargé(e) de réaliser des vidéos courtes, de 2 à 3 minutes, dans lesquelles leurs 
experts expliquent leur savoir-faire. C’est un travail stratégique : ce que tu produiras servira à former les 
collaborateurs des prochaines années. 

Tes deux casquettes 

1. Création de contenu 
• Identifier les savoir-faire à capturer en priorité avec l’équipe CoLearnis, la direction et les responsables 

d’atelier 
• Établir et tenir le calendrier de production 
• Préparer chaque séance de capture avec l’expert concerné : définir ensemble le contenu et le déroulé 

(storyboard) 
• Filmer l’expert pendant qu’il explique son savoir-faire 
• Monter les vidéos avec la solution CoLearnis, en respectant les bonnes pratiques et les standards de 

l’entreprise 
• Maintenir l’équipement technique en état de fonctionner 

2. Référent CoLearnis dans l’entreprise 
• Repérer et diffuser les bonnes pratiques propres à l’entreprise 
• Accompagner les collaborateurs dans la prise en main de la solution : répondre aux questions, animer de 

courtes formations 
• Servir de point de contact avec l’équipe CoLearnis pour les questions opérationnelles 
• Gérer les accès utilisateurs : ajouts, mises à jour, suppressions 

Ton profil 
• Formation en cours ou achevée en médiamatique, interactive media design, multimédia ou communication 

visuelle ou une pratique équivalente que tu peux montrer 
• À l’aise avec une caméra et un logiciel de montage ; le reste s’apprend sur place 
• De la curiosité pour les métiers techniques et du plaisir à faire parler les gens de leur travail 
• De l’autonomie et le sens de l’organisation : le calendrier de production, c’est toi qui le tiens 
• Français courant ; l’allemand ou l’anglais est un plus 

Ce que tu y gagnes 
• Un stage rémunéré selon les critères de l’entreprise qui recrute 
• Une formation initiale puis un suivi continu assurés par CoLearnis : méthode de capture, outil, bonnes 

pratiques 
• Un accès direct aux ateliers et aux experts de l’entreprise 
• Un projet visible décidé par le CEO avec un résultat concret 

Conditions 
• Taux d’activité : de 40 à 100 %, à convenir selon tes disponibilités et les besoins de l’entreprise 
• Durée : plusieurs mois, à convenir 
• Lieu : Littoral ou Montagnes neuchâteloises 
• Entrée en fonction : à convenir 
• Employeur : notre entreprise cliente ; CoLearnis SA intervient comme intermédiaire 

Postuler 
Postule simplement sur ce lien. Pas besoin de lettre de motivation faite par l’IA 😉, quelques lignes sur ce qui 
t’attire dans ce poste nous suffisent : https://colearnis.com/stage-capture-video  

Si tu as des questions, job@colearnis.ch  

Ce poste s’adresse indifféremment aux femmes et aux hommes, en cours de formation comme fraîchement diplômés. 
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