
 

 

 

 

Offre d’emploi Chef(fe) de Projet Junior  

📍 Lieu : La Chaux-de-Fonds (Suisse) 

🕒 Type de contrat : CDD 100% /  Première expérience professionnelle ou possibilité de stage de fin d’études selon profil 

📅 Disponibilité : Dès que possible ou à convenir 

💡 À propos de nous 

Vous souhaitez débuter votre carrière dans un environnement exigeant, formateur et concret ? 
Rejoignez une entreprise horlogère suisse en pleine évolution dynamique, innovante et tournée vers l’humain, où vous pourrez découvrir l’univers 
du luxe à travers des projets transverses liés notamment au produit horloger, à la logistique, au marketing ou encore aux finances. 
 
Nous recherchons un(e) Chef(fe) de Projet Junior motivé(e), curieux(se) et prêt(e) à apprendre, afin de contribuer à des projets variés avec un 
accompagnement de proximité, bienveillant et de qualité. 

🎯 Vos missions 

En tant que Chef(fe) de Projet Junior, vous serez accompagné par un manager expérimenté et impliqué(e) progressivement dans la gestion de 
projets, de l’analyse du besoin jusqu’au suivi de la mise en œuvre. 

 Participer à l’analyse des besoins clients et à la définition des exigences qualité 

 Soutenir le suivi de plusieurs projets liés à l’organisation et à la production horlogère 

 Coordonner les différents interlocuteurs et prestataires impliqués dans les projets,  

 Préparer le reporting projet et assurer une communication claire avec les parties prenantes 

 Identifier les risques, remonter les points d’attention et contribuer à la recherche de solutions 

 Participer à l’amélioration continue des méthodes et outils de gestion de projet 

 Contribuer à l’élaboration et au suivi des plannings, budgets et livrables des projets 

✔️ Ce que vous allez développer 

 Les bases de la gestion de projet en environnement industriel 

 La communication projet et le reporting 

 Une compréhension concrète des enjeux d’un secteur de haute précision 

 La coordination de parties prenantes variées 

 Le suivi de planning, budget et qualité 

👤 Profil recherché 

 Formation : Bachelor Economie + Master ou équivalent 

 Vous êtes attiré(e) par les environnements exigeants, la précision et la recherche de qualité 

 Vous faites preuve d’organisation, d’esprit d’analyse et de bonnes capacités de communication 

 Vous aimez travailler en équipe, êtes curieux(se), autonome et force de proposition 

 Vous savez gérer plusieurs sujets en parallèle avec rigueur, méthode et sens du détail 

 Vous êtes à l’aise dans les échanges avec différents interlocuteurs et appréciez les rôles de coordination 

🌱 Ce que nous vous offrons 

 Une immersion concrète dans l’univers passionnant de l’horlogerie suisse 

 Des projets concrets et variés, avec une montée en responsabilités progressives 

 Un accompagnement de proximité par des experts du secteur 

 Une culture d’entreprise où l’exigence va de pair avec l’apprentissage et la transmission 

 Un environnement unique, à la croisée de la tradition horlogère et de l’innovation industrielle 

📩 Intéressé(e) ? 

Envoyez-nous votre CV avec photo à l’adresse ana.girardin@mtssa.ch 
Nous avons hâte de vous rencontrer !  


