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Entrée en fonction : 01.07.2026

Type d'emploi : de durée déterminée
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Classe salariale : Stagiaires

No de référence : JRQ$540-18142

Ce à quoi vous pouvez contribuer

Collaborer de manière proactive à des projets RH et transversaux, prendre totalement en

charge certains projets, être force de proposition

Participer à l'ensemble du cycle de vie RH, se familiariser avec les questions stratégiques

de RH à la jonction de la politique extérieure. Soutenir la planification, la coordination

et la mise en œuvre des processus de transfert dans un environnement dynamique et

complexe

Participer à la conception et au développement de la nouvelle banque de connaissances

RH, optimiser et structurer la documentation et les pages Intranet

Coordonner et organiser des réunions, des ateliers et des événements d'équipe, gérer

l'agenda et le synchroniser avec d'autres services

Préparer et mettre en œuvre des mesures de communication RH internes, rédiger des

analyses, des rapports et des éléments servant à la prise de décisions RH stratégiques

fondées 

https://www.stelle.admin.ch/stelle/fr/home.html
https://www.stelle.admin.ch/stelle/fr/home.html


Ce qui vous rend unique

Diplôme universitaire ou HES, de préférence en gestion d'entreprise, en psychologie ou

dans un domaine apparenté en rapport avec les RH

Capacité à se familiariser rapidement avec des questions nouvelles et complexes et à

développer des solutions pratiques

Grand sens de l'initiative et volonté avérée d'assumer des responsabilités, excellente

capacité d'analyse, pensée en réseau, méthode de travail structurée, précise et fiable 

Intérêt marqué pour les sujets RH ainsi que pour les questions de politique extérieure de

la Suisse et de coopération internationale

Très bonne connaissance d'au moins deux langues officielles ainsi que de l'anglais

Questions sur le poste

Sandro Schaffer

+41 58 48 17878

SANDRO.SCHAFFER@EDA.ADMIN.CH

Questions sur la postulation

HR Admin_EDA

dr.bewerbungsmanagement@eda.admin.ch

En quelques mots

Vous souhaitez participer à des projets couvrant l'ensemble du cycle de vie RH et prendre

une part active à la conception de processus ? Vous avez à cœur de mener des missions

variées de gestion des RH, d'endosser des responsabilités et d'agir concrètement dans un

environnement international dynamique en prise directe avec la politique extérieure ?

N'attendez plus et rejoignez l'équipe du Conseil RH. 

mailto:SANDRO.SCHAFFER@EDA.ADMIN.CH
mailto:dr.bewerbungsmanagement@eda.admin.ch


Ce qui nous différencie

Informations complémentaires

Délai de postulation : 26.04.2026

Veuillez lire attentivement les Conditions du stage académique. Les exigences, qui y sont

mentionnées, doivent absolument être remplies.

Prochaines étapes

Postuler en incluant une lettre de motivation

Postuler au moyen d'un dossier de candidature complet

Sur mandat du Conseil fédéral, le Département fédéral des affaires étrangères (DFAE)

conçoit et coordonne la politique extérieure de la Suisse. Il s'emploie en outre à défendre

les intérêts du pays et à promouvoir ses valeurs.

La Direction des ressources (DR) pilote les ressources humaines et financières nécessaires à

la mise en œuvre des objectifs de politique extérieure. Elle entretient le réseau mondial des

représentations de la Suisse. La DR fournit en outre les prestations nécessaires à la bonne

marche des opérations du département en matière de logistique, de télématique,

d'instruments de gestion et de controlling. Elle est également responsable de l'activité

législative, de l'application du droit et du conseil juridique pour le département. Enfin, elle

comprend la Centrale des voyages de la Confédération, qui organise et achète les

prestations requises pour les voyages de service réalisés à l'étranger.

https://www.eda.admin.ch/fr/etudiants

