
QUI SOMMES-NOUS ? Amnesty International est une organisation non-
gouvernementale (ONG) internationale engagée pour un monde où les 
droits humains s’appliquent à touxtes. Actuellement, une septantaine de 
collaborateurice·x·s fixes, stagiaires et civilistes travaillent au Secrétariat 
de la Section suisse à Berne ou aux bureaux régionaux de Genève et Lu-
gano 
 

Nous cherchons pour le 1er septembre 2026 une personnalité engagée pour le 

STAGE CAMPAGNES 80%-100% 

Délai de candidature : jusqu’au 20 avril 2026 
Durée : du 1er septembre 2026 au 31 août 2027 
Type de contrat : stage, limité à 12 mois, 80%-100% 

VOS TÂCHES 

▪ Participer à la planification et à la mise en œuvre des campagnes « non-discrimination ». Vous contribuez à la 
réalisation d’actions de prévention et de lutte contre toute forme de discrimination  

▪ Planifier et exécuter des sous-projets de manière autonome 
▪ Elaborer et produire du matériel de campagne 
▪ Participer aux formations destinées aux militant·e·x·s et contribuer au soutien et à la mobilisation des activistes 
▪ Rédiger des newsletters et des articles pour les publications d’Amnesty 
▪ Répondre de manière autonome à diverses demandes 
▪ Travaux ponctuels de traduction de l’allemand vers le français 

NOS ATTENTES 

▪ Intérêt et engagement pour les droits humains 
▪ Maîtrise du français avec de très bonnes connaissances orales et écrites de l’allemand ; connaissance de l’anglais 
▪ Flexibilité, prise d’initiative, indépendance et esprit d’équipe 
▪ Bonne capacité d’organisation 
▪ Aisance rédactionnelle et plaisir à écrire en français et en allemand 
▪ Plaisir à travailler avec des bénévoles des différentes régions de Suisse 
▪ Formation universitaire, haute école ou équivalente est un avantage 

Amnesty International aspire à la diversité et à l'inclusion. Nous souhaitons une équipe qui reflète un large 
éventail de réalités et d'expériences. À compétences égales pour le poste, nous privilégions les personnes qui 
apportent des perspectives peu prises en compte par la société (en particulier les BIPoC, les personnes 
LGBTQIA+, les personnes ayant un passé de migration ou de refuge et les personnes en situation de handicap). 

NOUS OFFRONS 

▪ Une activité riche de sens au sein d’une équipe motivée et engagée, des horaires de travail annuels 
flexibles, cinq semaines de vacances par an, 40 heures par semaine et de très bonnes prestations so-
ciales  

▪ Un environnement de travail collégial et valorisant, dans lequel la diversité est appréciée et où nous nous 
engageons pour un vivre ensemble libre de toute discrimination  

▪ Modèle organisationnel basé sur la gouvernance partagée 

▪ Salaire brut à 100% : CHF 2'569 x 13 mois 

▪ Lieu de travail : Berne ; Télétravail possible jusqu’à deux jours / semaine 

▪ Prise en charge des frais de transport du lieu de résidence au lieu de travail (Berne) 

Renseignements supplémentaires au sujet du contenu du poste auprès de Kishor Paul, coordinateur de campagne, 
envoyer un message ou tél: 031 307 22 22. 

De plus amples informations sur le processus de candidature vous seront fournies par notre service RH envoyer un 
message ou tél: 031 307 22 22. 
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COMMENT POSTULER 

Rejoignez le mouvement et envoyez votre dossier de candidature complet (lettre de motivation, CV sans photo, 
certificats de travail et diplômes) en format PDF (max. 10 MB) jusqu’au 20 avril 2026 à : humanresources@am-
nesty.ch. 

Veuillez nous contacter si vous ne recevez pas d’accusé de réception dans les trois jours ouvrables. 

Les entretiens d’embauche auront en principe lieu le 28 et le 29 avril 2026 à Berne. 

Vous trouverez plus d’informations relatives à notre sujet sur : https://www.amnesty.ch/fr 
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