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Université de Neuchdtel
Faculté des sciences

L'Université de Neuchdtel met au concours un poste de
Professeur-e ordinaire

ou professeur-e assistant-e

avec pré-titularisation conditionnelle
en physiologie comportementale

Caractéristiques du poste: la personne titulaire du poste
dirigera son propre laboratoire & I'Institut de biologie. Elle
menera une recherche de haut niveau dans le domaine des
mécanismes physiologiques qui sous-tendentle comportement
animal,y comprislarecherche surleshormonesetl'anatomie du
cerveau. Sarecherche sera axée sur la biologie de I'organisme,
plagant les résultats physiologiques dans un cadre écologique/
évolutif. Elle aura les compétences nécessaires pour rejoindre
I'équipe de recherche interdisciplinaire sur I'évolution de la
communication complexe, le Péle de recherche national « Les
origines et le futur du langage » (PRN Evolving Language). Les
téches d’enseignement du poste porteront sur la physiologie
médicale et la physiologie comportementale. Lenseignement
est dispensé en frangais au niveau Bachelor et en anglais au
niveau Master (professeur-e ordinaire: 7h hebdomadaires,
professeur-e assistant-e : 4h hebdomadaires). Il sera demandé
& la personne titulaire de s'engager & maitriser suffisamment
le frangais dans un délai de deux ans & partir de I'engagement.

Conditions requises: titulaire d’'un doctorat en biologie ou dans
un domaine connexe, expertise internationalement reconnue
dans le domaine du comportement et de la physiologie, ainsi
qu’une solide expérience de I'enseignement.

Entrée en fonction: 1°" février 2025 ou date & convenir.

Délai d’envoi des candidatures : 15 mars 2024.

Les candidatures sont & déposer sur le site www.unine.ch/candis
(réf. FS-PHY-COMP) sous la forme d’un seul fichier pdf incluant
une lettre de motivation, un curriculum vitae détaillé décrivant
les activités d'enseignement et de recherche, une liste des
financements obtenus, une liste de publications, la copie des
titres obtenus ainsi qu’'une liste de trois expert-e-s capables
d'évaluer les compétences de la personne candidate. La
personne candidate exposera (en 3 pages max.) ses intéréts en
matiére d'enseignement et de recherche, sa vision scientifique
du domaine ainsi que les projets qu’elle prévoit de développer
a Neuchdatel.

De plus amples renseignements peuvent étre obtenus auprés du
président du comité de recrutement, Prof. Klaus Zuberbuehler
(klaus.zuberbuehler@unine.ch) ainsi que sur le site www.unine.
ch/sciences.

Soucieuse de promouvoir la diversité au sein de son personnel,
I'Université de Neuchdtel sengage & offrir des conditions de
travail non discriminatoires.




