
 
 
 

                 

 

 

 
 

Un poste de 
 

Maître-assistant.e en méthodes quantitatives pour les sciences sociales (80 %) 
 
est à pourvoir en Faculté de lettres et sciences humaines de l’Université de Neuchâtel. Le poste est 
rattaché à la MAPS (Maison d’Analyse des Processus Sociaux).  

 
Entrée en fonction : 1er juillet 2024 

 
Mission :  

✓ Enseignement de 2 heures semestrielles en BA en sciences humaines et sociales pour les 
étudiant.es de 1ère et 2ème année : cours introduction à la statistique (Statistique I, SP) ; cours 
Statistique appliquée aux sciences sociales (Statistique II, SA); 

✓ Travaux pratiques (TP) de statistique appliquée : préparation et supervision des TPs qui sont 
enseignés par les assistant.es doctorant.es ; 

✓ Développement de ses propres recherches et publications dans ses domaines de spécialisation ; 

✓ Participation aux activités du LAPS/MAPS. 
 

 

Exigences : 
✓ Doctorat en sciences humaines ou sociales et spécialisation en statistique appliquée (ou 

équivalent) ; 

✓ Solide expérience de la recherche et des méthodes quantitatives appliquées en sciences sociales ; 
✓ Compétences pédagogiques affirmées ; 

✓ Intérêt pour une approche interdisciplinaire. 
 

Durée de l’engagement : 4 ans, renouvelable une fois 2 ans 
 

Traitement : En fonction de l’expérience mais équivalant à celui de maître-assistant.e selon barème de 
  l'Etat de Neuchâtel : http://www.unine.ch/srh/maitres-assistant-e-s-mer 

 

Obligations : Légales 
 
Les candidat.e.s adresseront leur dossier jusqu’au 31 mars 2024 (lettre de motivation, curriculum vitae, 
liste de publications et d’expériences de recherches et d’enseignements, deux publications 
représentatives) à aylin.eriksen@unine.ch, Université de Neuchâtel, MAPS, Abram-Louis Breguet 1, 2000 
Neuchâtel 
 

Les entretiens d’embauche auront lieu le 15 avril 2024. 
 
D’autres renseignements peuvent être obtenus auprès de la professeure Janine Dahinden 
(janine.dahinden@unine.ch) ou en consultant le site de la MAPS (www.unine.ch/maps). 
 

L’Université de Neuchâtel s'engage activement à la mise en œuvre de sa responsabilité et offre des 
conditions de travail non discriminatoires. Les candidat.e.s qualifié.e.s issu.e.s des groupes minoritisés, 
migrantisés ou racialisés sont encouragé.e.s à postuler. 
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